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Programme -

Objectif de la formation : Comprendre les mécanismes de rémunération du dirigeant, comparer
les impacts selon la structure juridique et maitriser les leviers d'optimisation afin d'arbitrer
efficacement tout en anticipant les conséquences sur la protection sociale et la retraite.

Présentée par Alexis Bied, fondateur de Sanala Patrimoine et Ingenieur patrimonial.

Comprendre le fonctionnement de la rémunération du
dirigeant

Comparaison selon structure juridique

Pause déjeuner

Optimisation Mix salaires/dividendes

Conséquences sur la retraite et la couverture sociale

Intérét de I'épargne salariale

Formation finangable parvotre : SG nd IG 300€

PATRIMOINE

OPCO HT

Dans les locaux du Groupe Valorem ou par visio - 6 Rue des Couteliers, 31000 Toulouse


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12aebc98d2d92e0b:0xbd446e37a2803fa3?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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